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Formacao inicial: relevancia e diversidade

- Diversidade de modelos, de contextos e de percursos
de formacao;

- Existéncia de distintos modos de olhar para o papel
das universidades e das escolas no processo de
aprender a ensinar.

Duas ideias centrais:

- A formacao de professores pode fazer a diferenca na aprendizagem dos
futuros professores e consequentemente na melhoria do ensino e da
aprendizagem dos alunos;

- A preocupacdo crescente com a qualidade e a eficacia dos programas
de formacao.

(Flores, 2011, 2014; Harris & Sass, 2011; Imig, Wiseman, & Neel, 2014)



Questoes em debate:

«  Quem deve formar os professores?
« Onde deve ocorrer essa formacgao?

« Quais devem ser as componentes essenciais de um programa de
formacao inicial de professores?

- Como devem estar organizados os cursos de formac¢ao?

- Como avaliar a qualidade da formacao que é proporcionada aos futuros
professores?

- Que evidéncia empirica existe a este respeito?

- Quais devem ser as caracteristicas ou o perfil dos formadores de
professores?

- Como devem ser recrutados e selecionados os candidatos a professor?

« Como fomentar uma aprendizagem profissional de qualidade aos
futuros professores?

- Etc.




O curriculo da Formacao

- Trés componentes de formacao: estudos nas ciéncias da educacao,
estudos ligados a area da especialidade e ao conhecimento
pedagogico do conteudo e a pratica de ensino ou estagio

« De um modo geral, estes trés elementos estdo presentes nos
programas de formacao,

mas

« a chave do seu sucesso e da sua eficacia encontra-se no modo como
eles se estruturam e articulam no curriculo de um determinado
G curso de formacao (Kansanen, 2014).




O curriculo da Formacao

«  Que oportunidades de construcao de conhecimento profissional sao
proporcionadas aos alunos futuros professores durante a sua
formacao inicial?

- De que modo se articulam as varias componentes de formacao?

¢ Qual € a relacao - explicita - entre as varias componentes do
curriculo da formacao inicial?

« Como se desenvolvem e relacionam os conhecimentos teodricos e as
competéncias necessarias para se tornar professor?

« Como selecionar e articular as componentes essenciais do
programa de formacao tendo em conta a duracdo da formacao
inicial?




A teoria e a pratica na formacao de professores

Aspeto mais critico da formacao (Elstad, 2010);

“problema perene da formacao de professores” (Korthagen, 2010):
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socializacdo profissional dos professores, que pode leva-los a
processos de “adaptacao” e “integracao” nos padroes existentes
nas escolas;

complexidade do ensino e multiplicidade de fatores que o
influenciam;

proprio processo de aprendizagem no contexto da formacao;

questdoes de natureza epistemologica ligadas a tensao entre
conhecimento pratico e formal.



A teoria e a pratica na formacao de professores

Nova pedagogia para a formacao de professores:

Elaboracao cuidadosa de programas baseados numa visao consistente do
processo pretendido para a aprendizagem do professor, em abordagens
pedagogicas especificas e no investimento na qualidade dos formadores e
da sua formacao (Korthagen, 2010, 2012).



A centralidade da pratica de ensino na formacao

- Importancia da pratica de ensino, mas auséncia
de consenso acerca das suas finalidades, da
visao de educacao e de formacao profissional
que lhe esta subjacente, das estratégias
formativas a utilizar, das competéncias
profissionais a desenvolver e dos modos de as
avaliar, dos papéis a desempenhar pelos
diferentes atores, da relacao que se estabelece
entre a pratica e as restantes componentes do
curriculo de formacao, ou da sua duracao.

° (Flores, 2014 e Flores, Vieira, & Ferreira, 2014)




A centralidade da pratica de ensino na formacgao

- Aspetos mais criticos:

- tempo insuficiente quanto a sua duracido e o
desenvolvimento da pratica de ensino no final
do programa de formacao;

- papel e a qualidade da supervisao e dos
formadores e supervisores e falta de feedback
formativo e relevante.

° (Flores, 2006; Cardoso, 2012)




A centralidade da pratica de ensino na formacgao

Articulagdo dos modulos/seminarios de Estagio com a pratica 41,7%
pedagogica

Tempo/ condicdes suficientes para o desenho do projeto 41,3%
Tempo/ condigdes suficientes para o desenvolvimento do projeto 38,1%
Coordenacdo adequada entre docentes da UM que dinamizam 35,8%
diferentes modulos/ seminarios de Estagio

Coordenagao geral adequada da UC (informagéo, definicdo de 30,5%
orientagdes comuns, recolha de opinido, etc.)

Adequacéo das modalidades de avaliagdo nos submédulos da 30,1%
UC (tipo de trabalho, grau de exigéncia, critérios...)

Coordenacao adequada entre docentes da UM que dinamizam o 29,3%
mesmo modulo/ seminario de Estagio

@ Dimensdes mais problematicas (Vieira, 2014) (n=475)




A centralidade da pratica de ensino na formacgao

- experiéncia mais significativa em termos de
aprendizagem profissional;

- oportunidade de conhecer o mundo real das
escolas e das salas de aula;

- possibilidade de interagir com alunos reais, com
0s seus problemas e desafios;

- articulacao entre a teoria e a pratica, etc.

(Flores, 2014a,b; Al-Hassan, Al-Barakat, & Al-Hassan, 2012; Cardoso, 2012)




A centralidade da pratica de ensino na formacgao

“A questao da teoria e da pratica parece de dificil resolucao: dizer aos
novos professores o que a investigacao demonstra como bom ensino e
manda-los para a pratica falhou como estratégia para mudar, de modo
consistente, o que acontece nas nossas escolas e nas nossas
universidades”. Assim, € imperativo dar “atencao direta e explicita ao
lugar da experiéncia na aprendizagem sobre o ensino.”

(Korthagen, Loughran, & Russell, 2006, p.1039).




A investigacao como eixo central na formacao de
professores

O que se sabe sobre o ensino e sobre a formacao de
professores;

Eixo estruturante da formacao: professores como
consumidores mas também como produtores de
investigacao.

“A relacao entre a investigacao sobre o ensino e 0 ensino
da investigacao na formacao de professores” representa
um elemento central “para se poder avancar tanto no
ensino como na formacao de professores e para
encorajar todos os participantes a valorizarem mais a
natureza do seu trabalho (Loughran, 2009, p. 34).



O papel e a identidade dos formadores de
professores

“Se queremos que a mudanc¢a genuina ocorra nas escolas, entdao essa
mudanca tem de ocorrer primeiro na formacao de professores. Nao
basta aos formadores de professores advogarem mudancgas que eles
proprios nao conseguiram nas suas praticas.”

(Russell, 1999, citado por Lunenberg, Korthagen, Swennen, &
Willlemse, 2004),



O papel e a identidade dos formadores de
professores

- Efeitos (de)formativos da pratica docente dos formadores de
professores (Formosinho, 2009)

- Necessidade de explorar a voz pedagogica e a aprendizagem
produtiva na formacao de professores (Russell e Martin, 2014)

Auto-estudo: “envolve um escrutinio préoximo da propria pedagogia
inerente ao processo de ensinar sobre o ensino de modo a desenvolver
o conhecimento sobre essa mesma pratica” (Loughran, 2009, p. 18)




O papel e a identidade dos formadores de
professores

- Tensao entre a logica académica e a logica profissional (Formosinho,
2009)

Desvalorizacdo do estatuto da formagao e dos formadores, visivel no
reforco de uma cultura hierarquica e de territorializacao disciplinar que
condiciona os comportamentos dos formadores e nao favorece a
inovacao das suas praticas.

(Flores, Vieira, & Ferreira, 2014).




O desenvolvimento da identidade profissional dos
futuros professores

Aprender a ensinar requer a “aquisicio de destrezas e de
conhecimentos técnicos”, mas também pressupde um “processo
reflexivo e critico (pessoal) sobre o que significa ser professor e sobre
0s propositos e valores implicitos nas préprias acoes e nas instituicoes
em que se trabalha” (Flores, 2004, p. 139).

TensoOes e contradicoes entre crencas e praticas

Conflitos internos e identidades em transicao



Desafios, dilemas e alternativas

Envolvimento e
e do estagiario

_ 5 Articulagao
Dimensao escola

investigativa

[
universidade

® Portefdlio

pedagogico



Em jeito de sintese

«  “nova formacao de professores” (Cochran-Smith, 2005b) que a autora
encara nao apenas como um problema de politica, mas também como
um problema politico, reconhecendo-se a importancia das dimensoes
social e cultural da formacao profissional.

- Consideracao das concecoes de educacao, de escola, de ensino, de
aprendizagem e de sociedade bem como o tipo de professor que se
pretende formar, por outras palavras, a analise de questoes ligadas ao
profissionalismo docente e a identidade profissional.




Em jeito de sintese

- aprender a ensinar implica uma mudanca de perspetiva: do curriculo
para o aprendente;

- aprender a ensinar é potenciado através da investigacao realizada
pelos alunos futuros professores;

- aprender a ensinar implica a existéncia de conexoes significativas
entre escolas, universidades e os futuros professores;

- aprender a ensinar € potenciado quando as perspectivas de ensino e
de aprendizagem defendidas nos programas de formacao sao
adoptadas pelos proprios formadores de professores.

(Korthagen, Loughran, & Russell,2006)




Em jeito de sintese

- Componentes e caracteristicas dos programas que tém uma influéncia
decisiva na qualidade dos professores e nos resultados dos alunos:

- Uma visao consistente da formacao;
- Colaboracoes fortes entre as universidades e as escolas ;

- Natureza das estratégias e atividades desenvolvidas na formacao
e na escola Cochran-Smith (2005a).

- Coeréncia entre as visdes do conhecimento e da aprendizagem, a
estrutura e as praticas do programa de formacao e a qualidade
dos formadores de professores (Korthagen, Loughran, & Russell,
2006)




Em jeito de sintese

- Scholarship of teacher education e o papel dos formadores de
professores;

- Visao clara e consistente entre a filosofia e o curriculo da formacao;

- Colaboracao entre dois locais de aprendizagem profissional: escolas
e universidades;

- Investigacao como elemento-chave na integracao entre a teoria e a
pratica, entre o e ensino e a investigacao;

- Pedagogias explicitas de desenvolvimento da identidade profissional
dos futuros professores.




Obrigada!
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