SiADAP Sistema Integrado de Avaliacdo do Desempenho da Administracdo Publica SIADAP / R11-AC

Periodo de Avaliacdo: De 01-01-2007 a 31-12-2007

Organismo: Conselho Nacional de Educacéo

Relatorio Geral de Avaliacdo de Organismo

A informacgao presente neste relatério reporta-se a 12/05/2008 15:02

Sistema de Avaliagéo / Avaliados (Nao Dirigentes) 2007 Nao Dirigentes 2008

N&o Aval. com Com Objectivos

Grupo Profissional Muito Bom Bom Nec. Desenv. Insuficiente’ Avaliados Just Total Trabs. A Avaliar Srenes

SIADAP - Dec. Reg. 19-A/2004 de 14 de
Maio

Regime de Direito Publico

Pessoal Administrativo 0 1 1 0 0 2 0 2 2 2
Pessoal Auxiliar 0 0 2 0 0 2 0 2 2 2
Pessoal Docente 0 0 4 0 0 4 0 4 1 1
Pessoal Tecnico 0 0 1 0 0 1 0 1 2 2
Pessoal Tecnico Superior 0 1 0 0 0 1 0 1 4 4
Total de Regime de Direito Publico 0 2 8 0 0 10 0 10 11 11

Regime de Direito Privado

(Sem Subgrupo Profissional) 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0

Total de Regime de Direito Privado 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0

Total de SIADAP - Dec. Reg. 19-A/2004 1 2 8 0 0 11 0 11 11 11
de 14 de Maio




SiADAP Sistema Integrado de Avaliacdo do Desempenho da Administracdo Publica SIADAP / R11-AC

Total de Organismo 2007 Total de Organismo 2008

N&do Aval. com  Total por Sistema A Avaliar Com Objectivos
Just Avaliacédo Fixados

Sistema de Avaliagéo "Muito Bom" "Nec. Desenv." "Insuficiente" Avaliados

SIADAP - Dec. Reg. 19-A/2004 de 14 de 1 2 8 0 0 11 0 11 11 11
Maio
Total de Trabalhadores 11 11 11
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