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QUESTOES:

Que saberes poderdo garantir um bom desempenho
profissional?

Que modelos de formagcdo respondem melhor as
necessidades da profissGo?

Como integrar a pratica da sala de aula nos programas de
formacgédo?

Como formar e recrutar os melhores professores para o
exercicio da profissdo?




CONTEXTO:

Mudancas complexas e profundas
que afetam todas as dimensoes da vida

l APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA
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Problemas na constru¢ao do conhecimento

A separagao entre as aprendizagens escolares e as
aprendizagens do quotidiano

A fragmentacao dos saberes

A concepcao estatica, simplista e acabada do
conhecimento

A primazia da aprendizagem individual sobre a
colaborativa




CONTRARIEDADES na construcao
do conhecimento profissional docente

A precariedade da relagao do conhecimento com a
acao

O peso da socializacado na construciao do
conhecimento profissional

A visao dos formandos como meros receptores
A nao problematizacao dos contextos

A falta de articulagao entre os diferentes contextos e a
continuidade entre as etapas da formacao




APRENDIZAGEM CONSTRUTIVA E EFETIVA

APRENDER
implica uma apropriacao integrada dos
conhecimentos conceptuais, procedimentais e
atitudinais, que permita atribuir sentido e significado

a realidade, para poder agir adequadamente e para

continuar a aprender.




CONHECIMENTO

REALIDADE

Complexa, Holistica, Efémera

CONCERCAQ DOS-IODER)A
Complexidade, Problematicidade, Dinamicidade,

Interdisciplinariedade, Contextualizacao, Abertura e
Flexibilidade

INTEGRACAO CURRICULAR




Reconstrucao do conhecimento

-

REALIDADE
CULTURA

QUESTOES

~

7

Conhecimento

Quotidiano

Reconstruido

N

PROCESSO DE

RECONSTRUCAO
E AMPLIACAO

Conhecimento

Quotidiano

-

~

Conhecimento
Cientifico

DISCIPLINAS

~/

Y

CURRICULO
Conceptuais
Procedimentais

Atitudinais

=

Conhecimento
Escolar




CONTEXTO ORGANIZACIONAL
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Construcao do conhecimento

A estratégia mais adequada para a construcao do
conhecimento, numa perspectiva colaborativa,
investigativa e reflexiva, implica:

Partir de um contexto pessoal e social significativo —
situacao problematica e seu questionamento

Adquirir, mobilizar, relacionar e (re)criar o maior numero

de conhecimentos pertinentes - disciplinares e

interdisciplinares — na investigacao e resolucao dos
problemas

Avaliar e refletir sobre os processos e os resultados




Ser capaz de agir e de reagir de forma apropriada perante

situagdoes mais ou menos complexas, através da
mobilizacao e combinag¢ao de conceitos, procedimentos e
atitudes, num contexto significativo e informado por
valores.

Um saber mobilizar
Um saber combinar
Um saber transferir
Um saber partilhar
Um saber agir e reagir




Aquisicao e desenvolvimento de competéncias essenciais

gue permitam as pessoas compreender e participar na
sociedade do conhecimento mobilizando
e na resolucao de problemas com que o mundo

atual as confronta constantemente.

APRENDIZAGEM CONSTRUTIVA E EFETIVA

Hard skills Soft skills

Dominio das matérias Persuasao
Capacidades pedagdgicas Trabalho em equipa
Lideranga

Motivacgao




Principios orientadores da formac¢ao de PROFESSORES

Ligar a formac¢dao com a mudancga da escola (investigacao-
acao colaborativa).

Promover aprendizagens (efetivas) relevantes através de
experiéncias diversificadas e sistematicas de planificacao-
acao-reflexao.

Trabalhar de forma integrada todas as dimensoes do perfil
profissional, incidindo nos diferentes contextos de
Intervenc¢ao educativa.

Criar um clima de comunica¢ao e_colabora*éo aberta e
democratica entre todos os intervenientes na formacao.

Disponibilizar contextos construtivos de supervisao,
favoreciendo a emergéncia de um projeto profissional e
pessoal.

Apostar na inova¢ao de modo a que a formacao contribua,
simultaneamente, para a melhoria das praticas da escola e
da instituicao formadora.




Principios orientadores da forma¢ao de PROFESSORES

A relacao educativa baseada
em

Valores,

Saberes
e

Praticas de Referéncila




Reforcar a congruéncia teorico-pratica
entre o modelo de formacao de professores
e os modelos de ensino

que se pretendem promover,

através dos processos formativos




NA TAREFA E NOS OBJETIVOS A ALCANCAR

E PAIXAO

POR TUDO AQUILO QUE FAZEMOS

E TRABALHO ARDUO CONSTANTES

E COMPETENCIA TECNICA




Problematizar
a Formacao Inicial de Professores:

Daniela Goncalves

ESE de Paula Frassinetti | CEDH da UCP

~ e .. Seminario
L O iy ormacao Incialde Pro

tassores

29 abril 2015


mailto:daniela@esepf.pt

